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Projekt kéd: EFOP-3.1.10-17-2017-00036

Szakmai beszamold
2019. november 1. és 2021. februir 28-a kozott

Egyéni fejlesztési tervek:

A projektbe bevont mentorok elkészitették a fejlesztési terveket, melyek alapjén a fejlesztést
hétrdl hétre végrik,

Mellékletek: baldzs Sandor Egyéni fejlesziési terv 2019 2020.pdf, Balizs Sindor egyéni
Jejlesztési terv 2020_2021 pdf, Baldzs Sddor egyéni haladdsi naplé 2019 2020.pdf, Baldsz
Sandor egyéni haladdsi naplé 2020 _2021.pdf, Kesjdrné Sés Aniké egyéni haladdsi naplé
2019 2020.pdf, Kesjarné Sés Aniké egyéni haladdsi naplé 2020 2021.pdf. Kesjirné Sés Aniké
egyéni  fejlesztési terv 2019 _2020.pdf, Kesjdrné Sos Aniké egyéni fejlesztési terv
2020_2021.pdf, Fekete Attila egyéni haladdsi naplé 2019 2020.pdf, Fekete Attila egyéni
haladdsi naplo 2020 _2021.pdf, Fekete Attila egyéni fejlelsztési terv 2019 2020.pdf, Fekete
Attila egyéni fejlesztési terv 2020 _202].pdf

Mentoralas:

Abevont 15 tanulét 3 mentor mentoralja: Kesjarné S6s Anik6, Balazs Sandor, Fekete Attila. A
mentorok elkészitették mentori beszdmol6jukat, melyet csatolok a szakmai beszdmoléhoz
valamint a jelenléti iveket. A pélydzatban a mentorlds kiemelt figyelmet és szerepet kap. A
kollégista tanuldk csaladjat helyettesitik a mentorok, hiszen vasdrnap estétdl péntek déluténig
a tanulok nem otthon, hanem a kollégiumban tart6zkodnak. Fontos, hogy a kialakult kapcsolat
alapja a bizalom legyen. A tanulok gondjaikkal, drémeikkel és banataikkal keresik fel a
mentorokat. A didkoknak sokszor az is elég, ha csak meghallgatjak Oket, ha valakinek
elmondhatja, mi bantja, mi foglalkoztatja.

Mellékletek: Balazs Sandor jelenléti iv mentori foglalkozds.pdf, Kesjarné Sés Aniko jelenléti
iv mentori foglalkozds.pdf, Fekete Attila jelenléti iv mentori foglalkozds pdf, Fekete Attila

“mentori beszamold.pdyf,
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Kompetencia fejlesztések:
1. Szivegértési kompetencia:

Szildgyi Adrienn: ,Szévegértés kompetenciafejlesztd foglalkozdsokon a leggyengébben
teljesité tanulok vettek részt. A foglalkozdsokra bevitt és értelmezett szoveg ditaléban jol
értelmezhetd volt. Tobbszor kozisen olvastuk fel ezeket, vagy kilon-Kilon, fejlesztve ezzel a
hangos olvasds képességét is. Volt alkalom, amikor szdtagolva is olvastunk, ez is nagyon fontos
a helyesiras- elvdlasztds fejlesztésében. Tobbszir egyiitt beszéltiik dt a szoveget, segité
kérdéseket tettem fel. Néha arra kértem a gyerekeket, emeljék ki a széveg kulcsszavait, persze
elGbb tisztdztuk a kulcsszo fogalmdt, ezzel a lényeghiemelést is elsajdtitottik a tanuldk.

A fogalmazas, esszé irdsdt is tobbszor dtbeszéltiik, megismerkedtiink a széveg mikro-illetve
makroszerkezeti egységeivel, a szovegkohézids elemekkel, s ezek titkrében is értelmeztiink egy-
egy szovegel.

Késdbb megadott szavakbol kellett el6bb leird, majd elbeszélé végiil érveld szovegeket irniuk a
didkoknak, majd ezt is elemeztiik.

Rendszeresen oldottunk meg érettségi tipusi szovegértési feladatokat, ezzel is elGsegitve, hogy
a késébbi megmérettetésben rutint, tapasztalator gyifjtsenek a tanulok. Emellett szintén az
eretiségire késziilve elmélyitettiik a vers, novella, illetve dsszehasonlité elemzés szempontjait.
Az érvelésre is nagy hangsilyt fektettiink, illetve gyakorlati szévegalkotdsi feladatokat is
gvakoroltunk (motivacios levél, kérvény, panaszievél, felszélalds, ajanids, hozzdszolds).
Osszességében elmondhaté, hogy a gyerekek mdr el tudnak késziteni egy miiértelmezd
Jogalmazast, dtlatjak annak szerkezeti felépitését, tudnak érveket, ellenérveket felsorakoztatni
kiilénbozd aktudlis, Sket foglalkoztaté témdkban és a szévegertési feladatokkal is konnyebben
meghirkoznak, hiszen rengeteg tipusfeladatot gyakoroltunk.”

Mellékletek: Szildgyi Adrienn foglalkozdsi terv szévegértés 2019 2020.pdf. Szilagyi Adrien
Joglalkozasi terv szovegértés 2020 2021 pdf, Szilagyi Adrienn jelenléti tv szévegértés.pdf
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2. Matematika kompetencia:

Sereg Janos: ,,Tovabb folytattuk a kordabban megkezdett munkdt. A pdlydzat sordn a matematika
tanuld csoport tagjai folyamatosan vdltoztak, a programbdl kilépék helyére v tanulok érkeztek.
Minden alkalommal az ij belépdkkel is megirattam a kordbbi szintfelmérd feladatsort. A
kovetkezé alkalmak sordn a tanuldkkal kizosen drbeszéltiik a feladatok megolddsait, a felmeriilt
tipus hibdkat korrigdltuk. Gyakorlé feladatok sordn igyekeztem tobbségében olyan feladatokat
Lyakoroltatni és a feladatok kizé valogatni, amellyel a szintfelmérén nehezebben boldogultak
a tanulok.

Az eltelt idészakban is pdros illetve csoportos feladatmegoldisok sordn foglalkoztunk
matematikaval. Sziikség esetén egyéni segitséget nyijiottam egyéni vagy frontalis tanitdsi
forméban. Ugy tapasztaltam a tanuldk a feladatmegolddsok alkalmaval sokszor témaszkodnak
tanari segitségre. A tanulok szivesen dolgoztak egyiitt osztdlytdrsaikkal, évfolyamtdrsaikkal a
feladatok megolddsain. A kompetenciafejlesztd feladatok mellett a tanuldk orai felkésziilését is
igyekeztem elGsegiteni példaul a problémdt okozé hdzi feladatok kozos megolddsaival. A
kollégiumban jol jott a matematika éra, mert a nevelGtandrok kozott nincs matematika szakos
tanar.

Az eltelt idészakban a vildgjdrvdny is nehézséget okozott. Egy idGszakra az online térbe
kényszeriiltiink, a tanulokkal Cisco Webex feliilet segitségével tartottam a kapcsolatot. A
tanulok a feliiletre ingyenesen tudtak regiszirdini és egy link segitségével csatlakozni egy-egy
Jfoglalkozdshoz. Az if rendszerbe is sikeriilt hamar beletanulni. A kapcsolattartdsra a kollégium
altal létrehozott messenger csoportot haszndltuk, KésGbb mdr lehetéség volt kiscsoportos
Joglalkozasra és igy visszatérhettiink a jelenléti foglalkozdsokra.

Az eltelt iddszakot mindenképpen pozitivnak értékelem, a tanuloknak nagy segitséget jelentett
ez a program. A lantdrgyi statisztikik is azt bizonyitidk, hogy a matematika tanuldsa,
gyakorlasa nagyon fontos a didkok sikeres tanulmadnyi felkésziiléséhez, a kézépiskolai

tanulmdnyok céljaként megjelolt sikeres kétszintil érettségi vizsga megszerzéséhez.”

Mellékletek: Sereg Janos foglalkozasi naplo matematika 1.pdf, Sereg Janos foglalkozdsi naplo
matematika 2.pdf, Sereg Janos foglalkozdsi terv matematika 1.pdf, Sereg Janos foglalkozdsi
terv matematika 2.pdf, Sereg Janos jelenléti iv matematika.pdf

Projektgazda neve: Berettydtjfalui Tankeriileti Kézpont
s . . Projekt azonosité: EFOP-3.1.10-17-2017-00036
P Eurdpai Unié
lﬁl Eurépai Strukturalis H Projekt cime: Lépj egy fokkal feljebb!

v ¥ &3 Beruhazasi Alapok

FACYARORSZ AL : e
KORMANYA BEFEXKTETES A JOVGBE




3. IKT kompetencia:

Szilagyi Adrienn: ,, Az IKT kompetenciafejleszt6 foglalkozdsokon a kezdetekben elsGsorban az
alapvet§ szdmitdstechnikai ismereteket elevenitettiik fel.

A késébbiekben a Microsofi Office programok vildgdban tettiink utazdst, a Word, Excel és
PowerPoint haszndlata, alkalmazdsa volt a kiemelt teriilet, ezeket az ismereteket is
elmélyitettitk. Sajnos technikai eszkiozok hidnydban a foglalkozdsok szervezése és elGkészitése
nem volt zokkendmentes. A gyerekek megtonultak vdgni, mozgdkép ald hangot illeszteni és
kiilonbéz6 effektusokat alkalmazni. A prezivel is megismerkedtek a tanuldk, itt f6leg a zoomolds,
(filmnyelvben variozds), ami borzasztoan latvanyossa teszi a bemutatott segédanyagot, emellett
youtube- videdk és egyéb multimédids eszkozok feltéltésére is lehetGség adédik az alkalmazdson
keresztiil. A videovigdst a coubokkal gyakoroltuk (ezek 10 mdsodperces végtelenitett videdk —
gifek hanggal), aztdn készitettink filmmontdzsokat is. Megismerkedtink kilonbozd
videdszerkeszt& programokkal is (Adobe Premiere, Movavi, Apowersoft, ApowerEdit) ezeken
keresztiil tovabb mélyitettiik a mozgdképes szerkesziési ismereteket.

A késébbi foglalkozdsokon szintén a gyakorlatiassigra helyeztem a hangsulyt, e-mailt,
onéletrajzot irtunk, a gyerekek elsajdtitottdk a netikettet és a social media oldalak rejtélyes
vildgdba is betekinthettek, kiilonbozd hdlézati kapcsolatok kiépiilését is nyomon kovettiik akdr
egy-egy tartalom megoszidst kovetden.

Osszességében egy nagyon hasznos, kreatfv idGszak volt ez a gyerekek szdmdra, sokat tanultak

és érezhetden fejlédiek a digitdlis készségeik is.”

Mellékletek: Szildgyi Adrienn foglalkozdsi terv IKT 2019 2020.pdf, Szilagyi Adrienn jelenléti
IKT.pdf, Szikagyi Adrienn foglalkozdsi terv IKT 2020 2021.pdf

4. Szocidlis kompetencia:

Solti Attila: "Az elniilt tanévhez hasonldan épitettem fel a foglalkozdsok rendjét és témdjat.
Minden héten a masodik emeleti tanteremben, a hét valamelyik napjdn, a didkok aktudlis
teenddihez alkalmazkodva, este 21.05 -21.50 -ig vettiink részt a foglalkozdsokon. A
foglalkozdsok egy része online formdban tortént, alkalmazkodva a jarvanyhelyzet dital
kialakult allapotokhoz.

A helyzet nem volt egyszerii, hiszen a didkok sok esetben olyan magdnéleti, lelki
problémakkal kellett hogy megkiizdjenek, amelyek erSsen meghatdroziak a foglalkozdsok
hangulatdt és témdk irdnydt. Eppen ezért az elézetes Jfelmérések, személyiségtesztek,

Jdtékok utjan sikeriilt a didkkal kdzdsen felderiteni azokat a fejlesztends teriileteket a
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személyiségiikben, életitkben, amelyeket, megbeszélve, jdtékos formdban is tjra
értelmeztiik kOzdsségi szinten és a sajdt életiikre vonatkozélag is. Mindig vigydzni kellett
arra, hogy a személyes érintetiség ne legyen nagyon érzékelhet8. Torekszem olyan
szempontokat is figyelembe venni a foglalkozdsok sordn egy-egy téma feldolgozdsa kézben,
amelyek sok esetben mdskor nem keriilnek elGtérbe. Sok esetben az aktudlis kérdéseket
dolgoztuk fel. Mivel nagyon kiilonbéznek a fiatalok egymdstdl a személyiségiiket is tekintve,
ezért nagyon fontosnak tartom az esetmegbeszéléseket is olyan médon, hogy senki nem érzi
magat kozvetleniil érintettnek, de mégis magukra ismerhetnek.

Remélem sikeriilt olvan szempontokat a didkok szdmdra tudatositani, amelyekbdl erdt
tudnak meriteni a felnStté vdlds rogos itjdn. Eppen ezért a jovet tekintve nem vdrok nagy
dolgokat, ldtvinyos eredményeket, de kaptak, kaphattak a résztvevd didkok olyan
impulzusokat, szempontokat akar egy foglalkozds utan is, amelyek akdr hosszu tdvon is
segithetik az életiiket, a hétkdznapok kihivdsai kézepette is. Mert mindig onmagukhoz
képest kell fejlédni, nem szabad a mdsikhoz hasonlitgatni magukat, mert igy kinnyen lehet

kudarcélmény.”

Mellékletek: Solti Attila Foglalkozdsi naplé szocidlis kompetencia.pdf, Solti Attila
Foglalkozdsi terv szocidlis kompetencia.pdf, Solti Attila Gyérgy jelenléti iv szocidlis
kompetencia.pdf

Csaladlatogatds:

A véllalt feladatoknak megfeleléen csaladatogatdsra 2020. februdr, jinius és augusztus
hénapban valdsult meg. A mentorok ellatogattak mentoraltjaikhoz, és beszélgettek veliik sajat
kérnyezetilkben, természetesen a juniusi és augusztusi latogatdsok alkalméaval a mentorok
nagyon odafigyeltek arra, hogy a jarvanyiigyi szabalyokat betartsék. Ez is nagyon fontos ahhoz,
hogy a mentorok, miutén megismerték didkjaik csaladjat, csaladi hatteriiket, szabadabban,
kotetlenebbiil tudtak beszélgetni a csaladtagokkal. Ezekbol tud a mentor épitkezni, még jobban
tudja segiteni didkjat.

A csaladlatogatas kiilondsen fontos volt azoknal a tanuldknal, akik j belépdk a palydzatba,
» A kollégdak minden tanulo csalddi kérnyezetét megismerték, csalddldtogatds formdjaban. A
szill6k pozitivan fogadtak a latogatdst, mivel ismertek benniinket. A csalddlitogatdsok sordn
betekinthetiink mindennapi életiikbe, gondjaikba, sok mindent megtudhatunk a csalddrol.
Fontos, hogy a gyermekeket a sajdt életteriikben is lathassuk, hogy milyen koriilmények kozott,

milyen légkdrben tanulnak, hogy megismerjiik a csalddot és ezeknek a szemponioknak a
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Jigyelembe vételével hatdrozzuk meg vagy véltoztassunk a fejlesztési iranyokon, a tanuld egyéni
fejlesztéséhez nagy segitséget ad. A csalddldtogatdsok sordn hasznos tandcsokat, javaslatokat
tehetiink, hogy a sziil6k hogyan tehetik alkalmasabbad az otthoni kirnyezetet a tanuldshoz. A

latogatds a kblcsénds bizalom megteremtésének az alapja” irtdk a mentorok.

Melléklet: Balazs Sdandor Beszamolo Csalddlatogatdsrél.pdf, Baldzs Sdndor csalddldtogatdsi
Jegyzdkonyv.pdf, Kesjdrné S6s Aniké Beszdmolé Csalddidtogatdsrél.pdf. Kesjdrné Sés Aniko
csalddlatogatdsi jegyzOkonyv.pdf, Fekete Attila csalddldtogatds beszamolo pdf, Fekete Attila
csalddldtogatdsi jegyzékonyv.pdf

Talalkozas nyertes kéznevelési intézménnyel:

Egylittmiikddési megéllapodést kotottink a BSZC Karacs Ferenc  Gimnaziuma,
Szakgimnaziuma €és Szakkozépiskoldjaval (Plspdkladany). A megallapodss keretein beliil
valésult meg a taldlkozds mdas nyertes kdznevelési intézményekkel két alkalommal: 2020.
junius 17-én és 2020. november 26-én. A taldlkozas mindkét alkalommal online formaban
valosult meg a kialakult jarvanyhelyzet miatt. Az els6 online taldlkozé mindkét intézmény
szamdra hasznos volt, megbeszéltiik, ki-hol tart a palyazatban, kinek, milyen javaslatai vannak
a hatékonyabb megvaldsitas érdekében. Tapasztalatokrdl, médszerekrl, j6 gyakorlatokrél
beszélgettiink, Erdekes és hasznos, hogy egy masik intézmény programjit, mindennapi életét
megismerhettiik, és lathatjuk azt, hogy 6k is hasonlé problémékkal kiizdenek, mint mi. A
talalkoz6 célja volt a programunk egyeztetése, a palyézat haladasénak értékelése. Megbeszéltitk
nehézségeinket és a sikereinket a digitdlis oktatds kapcsan. Tapasztalatot cseréltink a jé
gyakorlatokrol, a projekt adminisztricids elvarasairdl. Résziikrdl ez zaré talalkozo volt, hiszen
a projekt fizikai befejezéséhez kozelednek. Ennek ellenére szeretnénk tovabbra is fenntartani a
kapcsolatot az intézménnyel, kollegakkal, hiszen j6 munkakapcsolat alakult ki és az
egylttm(kddés sordn sok segitséget tudtunk egymaésnak nyujtani. Mindkét fél hasznos
tapasztalatokkal gazdagodott a projekt lebonyolitisa soran.

A masodik online taldlkozon mar csak a szakmai vezetdk €s a projektmenedzserek vettek részt.
Ezen az értekezleten a palyézat zarédsaval kapcsolatos teenddkrdl beszélgettiink, és sok
segitséget kaptunk a partner intézménytél.

Mellékletek: egyiiftmitkidési-masik iskola_Karacs Ferenc Gimndzium.pdy, taldlkozds nyertes
intézménnyel_foto_20200617.pdf, talilkozds nyertes intézménnyel foto 20201126.pdf
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Kapcsolattartas a sziilékkel (sms, telefon, chat, személyes talilkozis):

A sziil6ket az iskolank a legfontosabb partnernck tekinti. A gyermek nevelése mindenekel6tt a
csaladban zajlik, a gyermek egy csalad tagja, a hatékony nevelés nem képzelhetd el a csaladdal
valé megfelelé kapcsolat kiépitése nélkiil. A tanité tanidrok magas szintli szakmai
felkésziiltsége, figyelmes, empatikus, joéindulatd és koriiltekinté fellépése eldsegiti a megfeleld
kapcsolat megteremtését. Fontos kialakitani olyan bizalmon és tiszteleten alapuld
egylittm{ikddést, mely rendszeressé teszi a tanarok és sziilé kozétti kapesolatot.

A sziil6kkel val6 kapcsolattartis folyamatos. A 15 bevont kollégista tanuldé mentorat jol ismeri,
feléje bizalommal fordul. A mentorok a sziiloket szintén jol ismerik, személyes taldlkozasuk
akar heti szinten is megvaldsul: a tanulokat vasarnap a sziilék viszik be a kollégiumba, illetve
pénteken érte mennek a tanulékért. A tanuldk sziilei egyiittmikédbek: amennyiben a tanuld
hianyzik, akar csak egy napot is, jelzik telefonon a kollégiumnak. A tanuldk tanulmanyi
munkajat a sziilok az e-naplon keresztiil tudjadk nyomon kdvetni. Intézményiinkben
megfigyelhetd, hogy a kollégista tanulok jobb tanulményi eredményt érnek el, mint a bejaré
tanulok. A kollégiumban a fejlesztd foglalkozasokon kivill segitséget kérhetnek a
csoportvezetdktdl valamint tarsaiktol is.

Ezen kapcsolattartasi formakrol irasbeli dokumentacié nem késziil, mert ezek a talalkozdsok

(akar személyes, akér telefonon keresztiili vagy egy tizenetvéltas) személyesek.

Csalidi nap

Csaladi napot 2019. december 19-¢én tartottunk. A csalad napot Igazgaté r tijékoztatdja
nyitotta, ahol a sziilék betekinthettek a képzési formdba, kérdezhettek a kimeneteli
kévetelményekrol, a tovabbtanulasi lehetdségekrol. A sziilékkel lehetéségiink nyilt beszélgetni
a gyermekiikrél, az iskolarél. Onvédelmi bemutat6t is tartottunk a sziiléknek. A tanulok pedig
kiprobalhattak olyan feladatokat, melyekre a tanitasi 6rdkon nincs id6 (pl. ujjlenyomatvétel,
nyomrogzités).

A harmadik iitem mésodik csaladi napjat 2020. augusztus 31-én tartottuk. Ezt az idépontot
direkt Ugy valasztottuk, hogy egybeessen a kollégiumi bekéltézéssel. Ilyenkor a sziil6k
elhozzdk a tanuldkat, segitenek nekik. A mentoroknak ismét lehetdségiik volt a sziildkkel
beszélgetni. A kétetlen beszélgetéshez hozzdjarult a sziilok és didkok megvendégelése is. a
mentorok talalkozhattak az (jonnan belépd didkokkal €és sziileikkel is.

Mellékletek: fotok csaladi nap 2019 december.pdf, csaladi nap 2020 augusztus.jpg, jelenléti
csaladi nap.pdf
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Miskolci szakmai kirandulas

Fekete Attila: ,, A Derecskei 1. Rdkdczi Gyorgy Gimndzium, Szakgimndzium és Kollégium 2020.
Janudr 15-én, az EFOP-3.1.10 17-2017 ,, Lépj egy fokkal feljebb” program keretében vett részt
szakmai kirdnduldson. A 15 f3s mentorcsoport a Miskolci Rendészeti Szakgimndzium nyilt
napjdan kaphatott bepillantdast az intézmény mindennapjaiba.

A jé hangulatii utazds utdn kisérGink kirbevezettek minket a nyilt nap helyszinein.
Megtekinthettiink elsGsegélynyljté- és Iovészeti bemutatot. Az intézmény vezeldjétdl
tajékoztatot kaptunk a felvételivel kapcsolatos tudnivalokrél. Szitudcids gyakorlatként
ldthattunk igazoltatdst, koziti ellendrzést, kabitészerkeresd kutydkat munka kozben és még
rengeteg érdekes dolgot. Didkjaink szdmdra az egyik leglatvanyosabb a TEK bemutaté volt, de
a ldfegyverekkel vald ismerkedés is nagy népszeriiségnek orvendett. Kisérfink, akik nem is
olyan régen még a mi intézményiink padjait koptattdk, igyekeztek minden felmeriil kérdésre
valaszolni. Bemutatték a kollégium épiiletét is és volt lehetség a felvételinél haszndlt
miiveltségi teszt egy roviditett vdltozatdnak kiprébdldsdra. A programok lezdruldsa utdn kissé
megfdradva, de anndl t6bb élménnyel felvértezve indultunk haza.

Mindenki remekiil érezte magdt ezen a kis utazdson és sok-sok hasznos, a tovdbbtanuldst segitd

informacioval gazdagodtunk.”

Mellékletek: Miskolci szakmai kirdndulds jpg, jelenléti miskolci szakmai kirdndulds.pdf

Sportkori foglalkozasok:

Kesjar Andras: ,,2019. november 1l-jével tovabb folytattam a 15 kollégistdval megkezdett
sportfoglalkozdsokat, heti rendszerességgel tobbnyire a Virosi Sportcsarnokban és
alkalmanként a Varosi Létéren, a gimndzium tornatermében illetve a szabadban.

Mivel a tanulok szinte mindegyike rendészeti pdlydra késziil, igy a foglalkozdsokat e palya
kihivasainak megfelelGen dllitottam illetve dilitom dssze, amiben az dltaldnos tantervi
kivetelmények sulykoldsa mellett toviabbra is ebben a tanévben is nagy hangsulyt kap példaul
a fizikai alioképesség ndvelése, a lovészet vagy az akadalypalydk lekiizdése.

Iskoldnkba t6bbnyire a mozgdst, sportot szeretd gyerekek jarnak, igy a motivdaciéval nem volt
gond, az érdkon az egyiittmitkidésiik példaértékii volt.

Kihivast jelentett az online térbe dtvinni a foglalkozdsokat, de a didkok egyiittmitkodéek voltak,
a mozgasra sziikségiik volt és igényelték. Az online ordk alkalmaval megbeszéltiik, hogy milyen

Jeladatokat végezzenek el, illetve a beszélgetésekre is igényiik volt.”
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Mellékletek: Kesjar Andrdas sportkir jelenléti iv dsszes.pdf, Kesjar Andrds foglalkozdsi terv
sportkor.pdf, Kesjdr Andrdas foglalkozdsi naplo sportkir.pdf

Filmklub foglalkozisok:

Szilagyi Adrienn: "A pdlydzat keretein beliil kéthavonta egyszer filmklubot is tartottam.
Osszesen négy filmet néztiink meg és értelmeztiink.

A filmklub lényege nem feltétleniil a filmnézés, hanem a film mogott huzédo jelentéstobblet
kozds értelmezése, beszélgetés keretében feldolgozott héthiéznapi szitudciok mozgoképi
elemzése. Erre probaltam picit felkésziteni a tanuldkat. A lényeg, hogy ne csak nézzék a filmet,
hanem ldssdk is, sét ldssanak mogé, tudjdk a killonbozd képi szinteket, kameramozgdsokat,
szinészi technikdakat értelmezni. Mindezek érdekében egy felkészité foglalkozdst is tartottam,
ahol a filmnyelvi elemekkel (kameradllisok, hang, vildgitds, kép, stb...) ismertettem meg a
didkokat és azok lehetséges jelentéstobbleteit boncolgattuk kiilonbozé képkockdkon keresztiil.
Ha sok filmképet elemziink, egy idGé utdn érezhetGen rddll az ember szeme a lényegre. Ezen a
Jfoglalkozason egy rovidfilmet néztiink (Next floor) meg és képkockdnként megvizsgdltuk annak
értelmezési lehetGségeit, a planokat, a szineket, hangot, zenét, minden olyan elemet, ami
hozzdtesz az iizenet kbzvetitéséhez. A megtekintett filmek utdn mindig tartottam beszélgetéseket,
ahol elsésorban a didkok kérdései alapjan boncolgattuk a ldtotiakal, de aztdn irdnyité
kérdésekkel is segitettem az értelmezést. A megtekintett filmek a kévetkez6k voltak (Remélem
legkdzelebb sikeriil meghalnod, Az internetes zaklatd, Keresés). Mindegyik film komoly témdt
dolgoz fel, (az internet kdros hatdsai, a vildghdlon taldlhaté csapddk elkeriilési lehetGségei,
sth...) céliranyosan az ket érdekls témdkat feldolgozé filmeket vetitettem le, ezért
mindenképpen sziikséges volt a ldtotiak értelmezése és ezt a gyerekek is igényelték.
Osszességében gy gondolom, hogy a Jilmklubok sordn a tanulok megismerték a fontosabb
JSilmnézési technikdkat és értelmezési tartomdnyokat és nem utolsésorban a moralis iizenetekkel
taldn egyfajta személyiségfejlédés wtjdn is elindultak, vagy ha csak elgondolkoztak a film utén

erkolcsi, tarsadalmi kérdésekrdl, akkor is bdven elértem a célom.”

Mellékletek: foto_filmlub.jpg, Szilagyi Adrienn jeleniéti iv filmklub.pdf

Intézmények kizitti kapesolatok megerdsitése, egyiittmiikédés:

Ezen pont nagyon fontos a pélydzatban. Mi a BSZC Karacs Ferenc Gimnaziuma,
Szakgimndziuma és Szakkozépiskolajaval (Pispokladdny) kotottiink egyiittmiikodési
megallapodast. Nagyon sok segitséget kaptunk a gimndziumtdl, hogy a palyazatot
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zbkkenémentesen beindithassuk, a dokumentéci6, a feladatok végrehajtisa rendben legyen.
Tartjuk a kapcsolatot a szakmai vezetével és a projektmenedzserrel telefonon és e-mailben is.
Ezen telefonvaltasokrél dokumenticié nem késziilt. Az elszamoldsi idészakban online

forméban taldlkoztunk. Errdl jelenléti iv, képernydkép késziilt.

Melléklet: egyiittmitkodési-masik iskola Karacs Ferenc Gimndzium.pdf, taldlkozds nyertes
intézménnyel_foto 20200617.pdf, taldlkozds nyertes intézménnyel_foto 20201126.pdf

Eszkozbeszerzés

A palyazatban igényelt eszkdzok beszerzése folyamatosan valdsult meg. Az eszkdzbeszerzést
a fenntartd, a Berettyoujfalui Tankeriileti Kézpont valésitja meg. A tankeriilet palyazati
referenseivel jOl tudtunk egylitt milkodni, mindig a leghatékonyabb és leggyorsabb
megoldésokat kerestilk. A harmadik elszdmolasi idészakban probaltunk minden olyan eszkdzt
beszerezni, melyet beterveztiink, de kordbban nem sikeriilt beszerezni (fiiggdny, szényeg,

keramiatabla).

Mellékletek: szamlidk pdf

Differencialé modszerek alkalmazisa:

A tanulds moédszertani ismeretek segitségével az 6néllo tanulas kialakitasa a cél, a megfelels
tanulasi stilus, motivacié kialakitasaval. Legfontosabb szempont, hogy tanitsuk meg tanulni a
gyerekeket. Tudjanak megfelelni a tantervi kovetelményeknek a képességeiknek megfeleld
szinten. Szeressenek, akarjanak, tudjanak jokedviien tanulni, Képesek legyenek &nallo
ismeretszerzésre. Szokdsrendszerek, tanuldsi technikdk kialakitdsa, és 4talakitasa a cél. A
tanulok szerezzenek élményt, az eredményes tanuldst segitd vagy gatlé kiils6 koriilményekrol.
Nagy gondot jelent azonban a hétrdnyos helyzetli tanuldknak a tanulas megfelels
kérlilményeinek megteremtése sajat otthondban (nincs sajat szobaja, nincs sajat iréasztal vagy
egyaltalan nincs irbasztal). Nem tudja el6venni a tanfelszereléseit, kipakolni, mert a kisebb
testvér eltépi, vagy Osszefirkdlja konyveit, fiizeteit. Nagyon fontos, hogy a tanuléink
szerezzenck élményt, tapasztaljadk meg, hogy milyen jelentésége van az akaraterSnek az
eredmények elérésében. Legyenek képesek mozgositani akaratukat céljaik elérése érdekében.
Szembesiiljenek képességeikkel, tudjanak réla, hogy képességeik fejleszthetdk. Ismerjék a
tanulast segitd moédszerek jelentéségét. A modszerek kialakitdsahoz szilkségesek a
differencial6 oktatas.

Projektgazda neve: Beretty6ujfalui Tankeriileti Kézpont
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Pedagégus tovabbképzés

Ebben a beszamol4si iddszakban két pedagdgus tovabbképzést is szerveztiink.

Az egyik tovibbképzésre 2019. december 17-én keriilt sor. Az év utols6 napjaiban mindenki
faradt volt: tanér és didk egyardnt. De mégis, ez a workshop remek hangulatban telt. Szamos
gyakorlati példdn keresztiil ismertette meg veliink Gergé, hogy hogyan lehet a mindennapi
tanitas soran a digitdlis eszk6zoket, a tanulast tamogaté applikacidkat hasznélni. Mindannyian
vittiink haza magunkkal abbol a sok-sok 6tletbdl, melyet megosztott veliink az eléado.
Fegyverneki Gergd Facebook oldalan a kévetkezd gondolatokat irta err8l a naprél: ,,Vissza a
kiizépiskolaba. :) Oriiltem és jécskan izgultam is, hogy volt iskolamba, a derecskei Rakidczi
gimibe kaptam meghivdst, hogy egykori tandraimmal kozdsen gondolkozzunk arrél, milyen vf
mddszertani utakon érdemes még elindulni a gyorsan valtozé vildghan, hogy kellG motivdciot
és a tovabbtanuldshoz, munkdhoz megfeleld vitravalot kapjanak a mai didkok. Furcsa érzés volt
igy taldlkozni kedvenc tandrokkal és mumus tdrgyakat tanité pedagégusokkal, de igyekeztem.
Tgy is szerettem volna meghdlalni tandraimnak, amit értiink tettek, tesznek, mdsrészt egy iskola
sem fordithatia el a fejét a 21. szdzad eldl. En nagyon szerettem ebbe a gimibe jarni. A
derecskeiségemben az iskola szellemisége is benne van. Olyan volt ez az iskola nekem, mint a
lehetéségek Amerikdja: ift kezdtiink el djsdgirni, verselni, itt fedeztiik fel az informatikdt, itt
talaltunk elfogado és befogado kizegre igazadn, itt tanultam meg, hogy kell tiléini, figyelni a
vildg vdltozdsdra, és jé dintést hozni.”

A masodik képzésre 2020. jinius 26-4n és jinius 29-30-an keriilt sor. A tovabbképzés témaja:
Hatékony konfliktuskezelési eljrdsok a héatrAnyos és halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekeket/tanuldkat nevelé intézmények credményessége érdekében. Ez egy 30 oris,
kotelezb6en megvaldsitand6 tovabbképzés volt, melyen minden, a pilyazatba bevont pedagdgus
részt vett.

Mellékletek: pedagdgus tovabbképzés 20191217 jpg, jelenléti iv tovabbképzés 20191217 pdf,
pedagogus tovabbképzés 2020 _junius jpg, tanusitvanyok 30 6rds képzés jpg

Fogadé orak:

L

A mentorok fogadddraikat februdrban és augusztusban tartottak meg, Augusztusban ezt a napot
a kollégiumba bekéltézés napjara tették a mentorok. Ekkor a bevont tanulokat a sziilék hoztak
be, igy alkalmuk volt személyesen beszélgetni a mentorokkal.

A mir fentebb leirtakban is emlitettem, hogy a mentorok minden esetben a sziilk, tanulék

rendelkezéseire allnak, fogadoérak idGpontjatol fiiggetleniil. Egy kollégiumban a nevelétanar
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(aki egyben a tanulé mentora is}) és a didk k6zott szorosabb a kapcsolat, mint egy 4tlagos tanar-
diak kapcsolat.
Mellékletek: jelenléti fogaddora.pdf

Intézményen kiviili példaképek bevonasa nyilt napokon

A rendezvényre 2019. december 14-én keriilt sor. Iskolank tovabbtanulasi mutatéit és képzési
rendszeriinket figyelembe véve igyekeztiink a pélyavalasztisi napra olyan szervezeteket
megszolitani és invitalni, ahovd nagyobb szimban jelentkeznek didkjaink. Igy a kovetkezd
intézmények képviselditdl hallgathattak tajékoztatdt didkjaink:

e Miskolci Rendészeti Szakgimnazium

o Adyligeti Rendészeti Szakgimnazium

e Magyar Honvédség Acélkocka altiszti képzése.
Az el6adasokat volt didkjaink tartottdk., Ezzel sikeriilt azt bemutatni, hogy semmi sem
lehetetlen, mindent elérhetnek, ha kitartéan tesznek érte.

Mellékletek: intézményen kiviili példaképek foto 1jpg, intézményen kiviili példaképek fotd
2.jpg, jelenléeti példaképek.pdf

Sziilok bevonasa, aktiv részvételének dsztonzése gyermekiik felséoktatisi intézményének,
OKJ-s képzésénck kivalasztasaba, felsdoktatisi nyilt napon val6 részvétel, egyiittmiikédés
a felséfoku iskoliakkal annak érdekében, hogy a gyermekek informaciéhoz jussanak a
jovéjiikkel kapcsolatban

Intézményiink {6 célkitlizései kozé tartozik, hogy a tanuloknak legyen attckintésiik a
foglalkozasokrdl, ismerjék a killénbdzd palydkban rejlo karrierlehet6ségeket, ezen keresztiil
ismerjék meg a magyar gazdasagi életet meghatarozo6 fébb szakteriileteket. Az egy-egy palyan
elérhetd karrier és siker nagyban fiigg az odavezeté nttdl, nevezetesen a szakképzési és a
felsdoktatasi lehetGségekttl. Ezért vilagossa kell tenni szamukra a szakképzés rendszerének
felépitését, az elérhetd szakmdk szdmdat és jellemz6it, a hidnyszakmakat, a felsdoktatdsi
végzettséget igénylo foglalkozasok jellemzéit, a felsGoktatds képzési rendszerének jellemzobit.
A karrier-tervezéshez kapcsolédéan kiemelten kell kezelni a képzési id6 jelentdségét, az
iskolarendszer(i képzés €s a felndttképzés nyujtotta lehetdségeket.

Iskolank tovébbtanulasi mutatdit és képzési rendszeriinket figyelembe véve igyekeztiink erre a
palyavalasztasi napra olyan szervezeteket megszdlitani és invitalni, ahova nagyobb szdmban
jelentkeznek diakjaink. Igy a kovetkezé intézmények képvisel6ité] hallgathattak tajékoztatot
didkjaink:

Projektgazda neve: Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont
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—Hajdu-Bihar Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag

—Debreceni Egyetem tanulmanyi osztalyai (Jogi Kar, BTK, Szociol6giai Kar)

—Debreceni Pedagdgiai Oktatasi Szakszolgalat

—Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem, Budapest.

—Egészségiigyi Ellat6é Kozpont, Berettyoujfalu.

Négy tanteremben a végzds évfolyam tanuléi érdekes eldadasokat, bemutatokat hallgathattak
az intézmények képvisel6itdl. Az eldadok nem csak a bejutas kritériumairdl, kdvetelményeirél
szamoltak be, de a munkdba allas, karrierépités lehetdsége, a munkaerdpiac kindlta lehetdségek
is szoba keriiltek. A tijékoztatokat bemutatdk illetve kisfilmek tették még érdekesebbé,
valamint szoréanyagot is biztositottak a tanuldknak a tovabbi informalédas érdekében.

Erre a napra invitaltuk a sztiléket is, hogy 6k is tdjékozddjanak a tovabbtanulas lehetdségeirdl,
a késébbi munkaba allas feltételeirol.

Mellékletek: felsdoktatdsi nyilt nap. jpg, jelenléti sziilGk bevondsa, akttv.pdf

Felsooktatdsi nyilt napon valé részvétel

Fekete Attila: ,, 4 Derecskei I Rakoczi Gyorgy Gimndzium, Szakgimndzium és Kollégium 2020.
Jjanudr 13-én, az EFOP-3.1.10 17-2017 ,, Lépj egy fokkal feljebb” program keretében vett részt
szakmai kirdnduldson. A 15 f0s mentorcsoport a Miskolci Rendészeti Szakgimndzium nyilt
napjdan kaphatott bepillantdst az intézmény mindennapjaiba.

A jo hangulati utazds utdn kisérdink kirbevezettek minket a nyilt nap helyszinein.
Megtekinthettiink  elsésegélynyijié- és lovészeti bemutatét. Az intézmény vezetGjét6l
tajékoztatot kaptunk a felvételivel kapesolatos tudnivalokrdl. Szitudcids gyakorlatként
ldathattunk igazoltatdst, koziti ellendrzést, kdbitdszerkeresé kutydkat munka kozben és még
rengeteg érdekes dolgot. Didkjaink szamdra az egyik leglatvanyosabb a TEK bemutatd volt, de
a ldfegyverekkel vald ismerkedés is nagy népszertiségnek drvendett. Kisérdink, akik nem is
olyan régen még a mi intézményiink padjait koptattdk, igyekeztek minden felmerils kérdésre
vdlaszolni. Bemutattak a kollégium épiiletét is és volt lehetdség a felvételinél haszndit
miiveltségi teszt egy roviditelt valtozatdnak kiprébdldsdra. A programok lezdruldsa utdn kissé
megfdradva, de anndl t6bb elmennyel felvértezve indultunk haza.

Mindenki remekiil érezte magdt ezen a kis utazdson és sok-sok hasznos, a tovabbtanuldst segité

informacioval gazdagodtunk.”
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Mellékletek: Miskolci szakmai kirdndulds jpg, jelenléti felsGoktatdsi nyilt nap.pdf, jelenléti
miskolci szakmai kirdndulds.pdf

Palyaorienticiés programok

A pélyaorienticié fo célkitlizései kozé tartozik, hogy a tanuloknak legyen attekintésiik a
foglalkozasokrdl, ismerjék a kiilonb6z6 palydkban rejlé karrierlehetdségeket, ezen keresztiil
ismerjék meg a magyar gazdasagi életet meghatarozo fobb szaktertileteket. Az egy-egy palyan
elérhetd karrier és siker nagyban fligg az odavezetd til, nevezetesen a szakképzési és a
felsboktatasi lehetdségektdl. Ezért vilagossd kell tenni szdmukra a szakképzés rendszerének
felépitését, az elérheté szakmdk szamét és jellemzdit, a hidnyszakmdkat, a felsGoktatasi
végzettséget igénylé foglalkozdsok jellemzdit, a felsboktatss képzési rendszerének
sajatossagait. A karrier-tervezéshez kapcsolédéan kiemelten kell kezelni a képzési id6
jelentéségét, az iskolarendszeri képzés, a felnSttképzés és a felsboktatds nydjtotta
lehetGségeket.

Ezért a palyaorientaciés napon a tanuldk részt vettek a Pedagégiai Oktatasi Szakszolgilat

palyaorientacids, palyaismereti interaktiv foglalkozasan.

Mellékletek: pdalyaorientdcio.pdyf, jelenléti pilyaiorientdciés program. pdf

Szakmai megvalésitok/ pedagégusok, mentorok felkészitése, rendszeres megbeszélések a

tanulok fejlesztésében résztvevé mentorok, pedagégusok részvételével:

Négy alkalommal tartottunk megbeszélést: 2019, december, 2020. 4prilis, augusztus és
november hénapban. Mind a négy alkalommal szakmai beszélgetések folytak a szakmai
megvalositok és a bevont pedagdgusok, mentorok kézdtt. 2019, decemberben attekintettiik a
harmadik {itemben az el6ttiink all6 feladatokat, errdl a tantestiiletet is tdjékoztattuk,
attekintettiik a tanuldk tanulményi eredményeit annak érdekében, hogy a tanévet minél
sikeresebben zarjdk, minél jobb eredményt érjenek el. A mdsodik alkalommal online
értekezletet tartottunk. Ekkor beszéltiik at, hogy mire kell odafigyelni az online megvaldsitas
alatt. Augusztusban megbeszéltiik, hogy kik lesznek az 4j belépbk, hiszen a végzos tanulok
tanuldi jogviszonya megszlint. Novemberben megbeszéltiik, hogy a program sikeres zdrasa
érdekében milyen feladataink vannak még.

Fontosak ezek a megbeszélések, hiszen a bevont pedagdgusoknak, mentoroknak vannak
kérdéseik, észrevételeik, melyeket 4t kell beszélni. A siker egyik kulcsa, ha egyiitt tudunk
miikddni, ehhez a kézds szakmai megbeszélések elengedhetetlenek. Ugyanakkor a bevont
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pedagégusok és mentorok egy intézményben dolgoznak, napi szinten taldlkoznak egymadssal.
A szakmai vezet® és én is barmikor segitlink a megvalésitasban, a kérdések megvalaszolaséban,
problémak megoldasaban.

Mellékletek: megbeszélés bevont pedagigusok 1.jpg, megbeszélés bevont pedagdgusok 2.jpg,
Jjelenléti szakmai megvalositok kizotti megbeszélés.pdf

Szakmai beszamolok kiozzététele az intézmény internetes oldalan:

Ma az embereket legkdnnyebben a digitélis médidn keresztiil lehet elérni. Ezért az intézmény
honlapjan az Iskolankrol/Palyazatok/EFOP-1.1.10.17.2017 link alatt érhetéek el a palyazattal
kapcsolatos informéciok, illetve az intézmény honlapjan jelennek meg a cikkek a megval6sitott

eseményekrol.

Rendkiviili felvételi eljaras - 2021/2022. tanév ~
8. osztilyos beiskoldzas

Iskodank rendkiviili  Telvételi oljarast indit 2z alibbi  kodseqmo
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Var a Rakoczif
DxasiE Ajemezversany uthn 2 8.0, 9.0, 10.2 100 eszldly tanuidi szérahozatdi a kozonsbget EBneor, Zongs Lrodukeitickal.
L Relkeczi GyGrgy
s Kollégi . A doleinrot az éviciyamo kizbt scrversennyai folylattui A cidkoknak ugyessegi frl kot kaflelt
es Kollégivm
- fgﬁ‘m e B Gkt o8y vagrehaltenl. A versenyl o 12, dvic'yam nyerte, masodik hefyezett a 11 é.Jolyam és harmedik helyen dénteten eredmany

TE;L HI3 i
bty —_ sziletelt = 8. Lo 10, & folyam kozbtt.
METERIIZAINT  dtthemamer i

Adelelbitt] a kitslhizs verseny zéra. A ldnyck kalegdriijét o 11.a, mig o fitk kaiogdn£el a 12.c osztdly nyerie. Mindiét
csapat dvek ota veretien.

A délelbt folyamén minder lombrlasjirdsk gezddra talit,

A visszajelzdsck alapiin mindarki i1 érezte: magal. E20ton is koszénjok a Didkdnkommanyzat valsmaenry tagjdnek
gzeTvezd, 55076 munkajél.

Gombosrg Kovacs Kings

Tanulék bevonasa az iskola didkénkormanyzatinak tevékenységébe:

A palydzatba bevont 15 tanulé aktivan részt vesz a kollégium és az iskola
didkdnkormanyzatinak munkajiban. Részt vettek a 2019/2020 valamint a 2020/2021-es
tanévben a koilégium dltal szervezett programokon (pl. kollégiumi Valentin-nap, online
ballagés a kollégiumban, online ballagis az iskoldban, tanévzaré iinnepség). A 2019/2020-¢s a
Rékoczi-napok rendezvényein, a farsangon. Uj otleteik vannak, de a hagyomanyokhoz is
ragaszkodnak.

Mellékletek: didkonkormdnyzati tevékenyég Ijpg, didkdnkormdnyzati tevékenyég 2.jpg,
jelenléti DOK pdf

Idegen nyelvi képzés:
1. Angol nyelv:

Tothné Suhanesz Judit: ,, Az angol foglalkozdsokon a tanulokkal igyekeztiink lépést tartani a
tandran tanultakkal és kozben arra is figyeltiink, hogy az érettségi témakioriket is dtbeszéljiik.
Minden tanulo részt veit a foglalkozdsokon és sokszor differencidlt modon foglalkoztam veliik,
hiszen képességeik és életkori sajdtossdgaik eltérdek. Alkalmaziunk egyéni, csoport- és pdros
munkaformdt az ordkon. A tanordk sordn a tanulékkal kdzésen dtbeszéltiik a feladatok
megolddsait, a felmeriilt tipus hibdkat korrigdltuk. Gyakorlé feladatok sordn igyekeztem
t6bbségében olyan feladatokat gyakoroltatni és a feladatok kizé vdlogatni, amellyel a
szintfelmérén nehezebben boldogultak a tanulok. A tamulék szivesen dolgoztak egyiitt
osztalytdrsaikkal, évfolyamidarsaikkal a feladatok megolddsain, kitlondsen a szitudcids
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Sfeladatokndl, amelyek fontos részét képezik a szobeli érettséginek és a nyelvvizsganak. Néhany
hénapon keresztiil online oktatisban vettimk részt, a tanulokkal Cisco Webex feliilet
segitsegével tartottam a kapcsolatot. A tanulok lelkesen részt vettek a foglalkozdasokon. A
kapcsolattartasra a kollégium altal létrehozott messenger csoportot haszndltuk. Juniustol mar
lehetéség volt kiscsoportos foglalkozdsra és igy visszatérhettiink a jelenléti foglalkozdsokra.

Az eltelt idészakot mindenképpen pozitivnak értékelem, a tanulcknak nagy segitséget jelentett
ez a program. A tantargyi statisztikak is azt bizonyitjak, hogy az angol nyelv tanuldsa,
gyakorlisa nagyon fontos a didkok sikeres tanulmdnyi felkésziiléséhez, a kizépiskolai

E

tanulmanyok céljaként megjelolt sikeres kétszintii éretiségi vizsga megszerzéséhez.’

Melléklet: Tothné Suhanesz Judit nemet Foglalkozdsi-naplo.pdf, Tothné Suhanesz Judir német
Foglalkozasi-terv.pdf, Tothné Suhanesz Judit német jelenleti iv.pdf

2. Német nyelv:

Szollosi Katalin: ,, 4 német nyelvi foglalkozdsokon a négy alapkompetencia fejlesztését tiiztem
ki elsédleges feladatnak, minden tevékenységiink célja ez volt. A kbzépszintii érettségi felépitése
megegyezik az egynyelvii Corvinus nyelvvizsgdn elGfordulé feladattipusokkal, tehdt egyszerre
késziiltiink a kozépszintil éretiségire és a nyelvvizsgdra is.

A német nyelv oktatasa sajnos hattérbe szorult, egyre kevesebb diak tanulja altalanos iskoldban
a német nyelvel, a mi iskolankban is a tanulok nagy része angolt tanul. Ezért is fordult el6 az,
hogy a német nyelvii foglalkozdsokon sokkal kevesebb didk vett részt.

Legfontosabb a szokincs fejlesztése, illetve az alap nyelvtan atismétlése volt, ezt kévette a
beszédkeészség, iraskeszség hallott szdveg értése fejlesztése. A beszédkészség fejlesztése minden
Jfoglalkozason jelen volt, kérdésekre vilaszoltak, éndlloan probaltak egy témardl beszélni,
probaltak véleményiiket a témdval kapcsolatban elmondani. Nagy figyelmet forditottunk az
iraskészség fejlesziésére és az olvasott széveg értésere is. A feladatok vagy érettségi tipusu vagy
nyelvwizsgatipusu feladatok voltak, tehat e-mailre, levélre kellett valaszolni (bardti, hivatalos
levél), egy hirdetésre vdlaszolni, blog bejegyzésre reagdlni. A nyelvtani szerkezeteket
Jolvamatosan ismételtiik. A digitdlis oktatds sordn is igyekeziem megfeleld feladatokkal
fejleszteni az alapkészségeket. Sok online feladatot oldottak meg, a didkok, a hallott széveg
értését is szépen lehetett fejleszteni, az oktatasi hivatal honlapjan hallgattak meg a
vizsgafeladatokat, aztan kézosen mindig megbeszéltiik.

A nyelvi foglalkozdsok mindegyikén fejlesztettem gyakorlatilag mindegyik alapkészséget, de

eltérd hangsillyal. A csoportban levd tanulék eltérd képességiiek voltak, de elmondhatd, hogy
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kiemelkedd képességii tanulé nem volt kozottiik, inkdbb kizepes vagy gyenge képességiiek
voltak. A csoport dsszetétele tGbbszor valtozott. ”

Mellékletek: német nyelv-foglalkozasi-naplo.pdf, német nyelv-foglalkozdsi-terv.pdf, német
nyelv-jelenléti-ivek pdf

Derecske, 2021. majus 26.

d//;%\ At Zolu\kd_l Raudo: Wow_

Fekete Attila Képlarné Bacskai Mariann
szakmai vezeto projektmenedzser
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